Управление образования администрации Гайнского муниципального района

ПРИКАЗ

29.12.2010                                                                                                           № 208                                                                                

Об утверждении формы договора,

примерного положения об организации

медицинского обслуживания

     Во исполнение постановления главы Гайнского муниципального района от 14.04.2010 № 176 «Об организации медицинского обслуживания в муниципальных образовательных учреждениях»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить прилагаемые:

1.1. Форму договора о совместной деятельности между образовательным учреждением и МУЗ «Гайнская ЦРБ» по медицинскому обслуживанию обучающихся, детей;

1.2. Примерное положение о предоставлении условий для организации медицинского обслуживания в муниципальном общеобразовательном учреждении.

2. Руководителям общеобразовательных учреждений:

2.1. В срок до 25 января 2011 года заключить договоры о совместной деятельности между образовательным учреждением и МУЗ «Гайнская ЦРБ»;

2.2. В срок до 30 января 2011 года утвердить положение о предоставлении условий для организации медицинского обслуживания в муниципальном общеобразовательном учреждении.

2.3. В срок до 01 февраля 2011 года предоставить письменную информацию в управление образования об исполнении пункта 2 данного приказа.

3. Контроль исполнения приказа возложить на главного специалиста по общему образованию Нефедьеву В. С. 

Начальник управления                                                                   Н. А. Анфалова                                                                   

ДОГОВОР 

о совместной деятельности по медицинскому обслуживанию 

обучающихся, детей

п. Гайны                                                                                             «__14__» января 2011 г.

           Муниципальное общеобразовательное учреждение Лесокамская основная

общеобразовательная школа,      именуемое      в      дальнейшем      «Школа»      в      лице      директора Кондратюк Татьяны Леонидовны ,действующего   на   основании   Устава,   с   одной   стороны,   и муниципальное учреждение здравоохранения «Гайнская центральная районная больница»,именуемое в дальнейшем «Гайнская ЦРБ», в лице главного врача Куделко Сергея Ивановича, действующего на основании Устава, с другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем:

1.   Предмет договора

1.1. Обеспечение участниками договора оказания медицинской помощи обучающимся  и детям Школы в соответствии со статьей 51 Закона РФ «Об образовании», пунктом 23 Типового положения об общеобразовательном учреждении, пунктами 25, 26 Типового положения о дошкольном образовательном учреждении.

                2. Права и обязанности

2.1. «Школа» обязана:

2.1.1.
Выделить    помещение   на   безвозмездной    основе   для    организации   работы медицинского кабинета и оснастить его мягким и твердым инвентарем, медицинским оборудованием, медикаментами и канцелярскими принадлежностями в соответствии с требованиями САНПИН 2.4.2.1178-02. (п.п. 2.3.22, 2.10), утвержденными постановлением Главного санитарного врача Российской Федерации от 28.11.2002 № 44. 

Обеспечить медицинский кабинет медикаментами до первого сентября текущего года.

2.1.2. Получить санитарно-эпидемиологическое заключение на медицинский кабинет.

2.1.3.  Осуществлять прием детей в школу только при наличии медицинских документов, заверенных МУЗ «Гайнская ЦРБ» и свидетельствующих о возможном посещении школы. 

При наличии   медицинских   показаний   для   обследования   учащегося   у   врача-фтизиатра «Школа»   разрешает   посещение   занятий   только   после
заключения   этого   врача.   Без   заключения   врача   не  разрешается   посещение  занятий обучающимися, не имеющими профилактических прививок.

2.1.4. Предоставлять списки обучающихся, детей в МУЗ «Гайнская ЦРБ» ежегодно к пятому сентября.

2.1.5. Обеспечивать   явку   учащихся   на   осмотр   и   запланированные   медицинские мероприятия (прививки, целевую диспансеризацию и др.).

2.1.6.  Осуществлять   контроль   за   выполнением   плановых   лечебно-профилактических мероприятий, комплексных мероприятий по оздоровлению обучающихся в соответствии с пунктом 2.2.4. настоящего договора.

2.1.7. «Школа»  обязуется регулярно  передавать     в медицинский  кабинет справки  о болезни учащихся.

2.1.8. «Школа» обязана за счет собственных средств обеспечить содержание медицинского кабинета, пожарную безопасность, сохранность медицинского оборудования и проводить его техническое обслуживание.

2.1.9. «Школа» отвечает за соблюдение лицензионных требований и условий при оказании медицинской помощи в части соответствия медицинского кабинета стандартам оснащения.

2.2. «Гайнская ЦРБ» обязана:

2.2.1.
Оказывать  комплекс  медицинских  услуг, качественное и квалифицированное медицинское обслуживание обучающихся, детей общеобразовательного учреждения.

2.2.2. Укомплектовать подготовленными медицинскими кадрами медицинский кабинет общеобразовательного учреждения для оказания медицинской помощи обучающимся, детям в соответствии с действующими нормативными документами. 

Организовать подготовку медицинского работника по утвержденной программе для надлежащего исполнения предмета договора.

2.2.3. Оказывать лечебно-профилактическую помощь обучающимся, детям согласно должностным инструкциям медицинских работников.

2.2.4.
Предоставлять «Школе» утвержденный график работы медицинских работников и проведения плановых лечебно-профилактических мероприятий.

2.2.5.  Проводить   контроль  за  своевременностью  и   квалифицированностью   оказания лечебно-профилактической помощи обучающимся, детям.

2.2.6. Информировать «Школу» о состоянии и результатах лечебно-профилактической работы    и    мерах    по    совершенствованию    организации    медицинской    помощи    для рассмотрения на педагогических советах, совещаниях при директоре школы.

2.2.7. «Гайнская ЦРБ» отвечает за соблюдение лицензионных требований и условий при оказании медицинской помощи в части квалификации медицинских кадров и соблюдения санитарно-эпидемиологического режима образовательного процесса.

3. Ответственность сторон

3.1. За неисполнение принятых обязательств стороны договора вправе обращаться в вышестоящие учреждения   согласно   подчиненности.   

Решение   спорных   вопросов   возлагается   на Управление образования администрации Гайнского муниципального района и главного врача МУЗ «Гайнская ЦРБ».

3.2.  За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств, предусмотренных настоящим    договором,    стороны    несут    ответственность    в    рамках    действующего законодательства РФ.

3.3. Стороны не несут ответственности за недостатки выполнения своих обязательств по настоящему Договору, если данные недостатки возникли вследствие действия обстоятельств, которые Стороны не могли предвидеть или предотвратить во время заключения и исполнения настоящего договора.

3.4. При наступлении указанных в пункте 3.3. обстоятельств сторона,

для которой наступили эти обстоятельства, должна незамедлительно

известить другую сторону настоящего договора.

4. Срок действия договора

4.1. Договор о медицинском обслуживании вступает в силу со дня его подписания сторонами и действует до конца календарного года. Если ни одна из сторон за 15 дней до истечения срока действия договора не заявит о своем желании расторгнуть договор, он считается пролонгированным на следующий календарный год.

5.  Заключительные положения 

5.1.
Договор  составлен  в  двух  экземплярах,  каждый  из  которых  имеет одинаковую юридическую силу.

5.2.
Один экземпляр договора хранится у каждой из сторон.

5.3.Стороны вправе изменить условия настоящего договора путем заключения дополнительного соглашения, подписанного сторонами и скрепленного печатями.

6.   Юридические адреса и реквизиты сторон.

	МУЗ «Гайнская ЦРБ»

619650 Пермский край, п. Гайны, ул. Дзержинского,36
ИНН  8106000975   КПП 810601001  

УФК по Пермскому краю (ОК  47 МУЗ «Гайнская центральная районная больница» л/с 03563005450) р/с 40703810500001000018  в ГРКЦ ГУ Банка России по Пермскому краю  г. Пермь БИК 045773001 

Руководитель МУЗ 

М. П.                                                                         


	Муниципальное образовательное учреждение Лесокамская основная общеобразовательная школа

619650 Пермский край, п. Гайны, ул. Свердлова,39

ИНН  8106000781     КПП 810601001

л. сч.   03563005440 УФК по Пермскому краю  ОК  47  р/сч. 0204810200000000685  в ГРКЦ ГУ Банка России по Пермскому краю  г. Пермь БИК 045773001 

тел/факс8(34245)2-13-95

Директор школы                  Т.Л. Кондратюк

М.П.


УТВЕРЖДЕНО

приказом  приказом 

директора школы

от 14.01.2011 №    

 ПОЛОЖЕНИЕ

О ПРЕДОСТАВЛЕНИИ УСЛОВИЙ ДЛЯ ОРГАНИЗАЦИИ МЕДИЦИНСКОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ В МОУ

Лесокамская основная общеобразовательная школа

1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение разработано на основании Закона РФ «Об образовании», постановлений Правительства РФ, указов Президента РФ, Типового положения об общеобразовательном учреждении, Типового положения о дошкольном образовательном учреждении, Устава и локальных актов общеобразовательного учреждения.

1.2. Настоящее Положение регламентирует деятельность в вопросах медицинского обслуживания обучающихся и воспитанников МОУ Лесокамская основная общеобразовательная школа (далее Школа) 

2.медицинское обслуживание

2.1. В соответствии со ст. 51 Закона РФ от 10.07.1992 N3266-1 "Об образовании" медицинское обслуживание обучающихся и детей образовательных учреждений обеспечивают органы здравоохранения. Медицинское обслуживание обучающихся обеспечивается медицинским персоналом, который закрепляется органом здравоохранения за общеобразовательным учреждением и наряду с администрацией и педагогическими работниками несет ответственность за проведение лечебно-профилактических мероприятий.

2.2. Медицинское обслуживание осуществляется медицинскими работниками на основании приказа Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 15.01.2008 г. № 207-ВС, которым утверждены «Методические рекомендации по организации деятельности медицинских работников, осуществляющих медицинское обеспечение обучающихся в общеобразовательных учреждениях». 

3. медицинский кабинет

3.1. Согласно ст. 32 Закона "Об образовании" образовательное учреждение обязано создавать у себя необходимые условия для работы медицинских учреждений, осуществлять контроль их работы в целях охраны и укрепления здоровья обучающихся, воспитанников и работников образовательного учреждения. 

В соответствии с требованиями Закона образовательное учреждение предоставляет медицинским работникам помещение, в котором созданы соответствующие условия для их работы. Образовательное учреждение несет расходы по оснащению медицинского кабинета необходимым оборудованием. Обеспечение медицинского кабинета медикаментами по установленному перечню является обязанностью общеобразовательного учреждения. 

3.2. Нормативные показатели, которые следует применять при создании медицинского кабинета в общеобразовательном учреждении, такие как место его расположения, площадь, перечень необходимого оборудования, установлены Санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами СанПиН 2.4.2.1178-02 (Гигиеническими требованиями к условиям обучения в общеобразовательных учреждениях), утвержденными Постановлением Министерства здравоохранения Российской Федерации и главного государственного санитарного врача РФ от 28.11.2002 г. № 44.

4. ОРГАНИЗАЦИЯ ОХРАНЫ ЗДОРОВЬЯ

ОБУЧАЮЩИХСЯ И ДЕТЕЙ

4.1. Образовательное учреждение создает условия, гарантирующие охрану и укрепление здоровья обучающихся, детей:

4.1.1. Учебная нагрузка, режим занятий обучающихся, детей определяются Уставом общеобразовательного учреждения на основе Санитарно-эпидемиологических правил и нормативов СанПиН 2.4.2.1178-02.

4.1.2. Для детей, нуждающихся в длительном лечении, организуется направление в оздоровительные общеобразовательные учреждения, в том числе санаторного типа. Учебные занятия для таких детей могут проводиться общеобразовательным учреждением на дому или в лечебных учреждениях.

4.1.3. Педагогические работники общеобразовательного учреждения должны проходить периодические бесплатные медицинские обследования, которые проводятся за счет средств учредителя.

4.1.4. Расписание занятий в общеобразовательном учреждении должно предусматривать перерывы достаточной продолжительности для питания обучающихся.

4.1.5. Организация питания в образовательном учреждении возлагается на общеобразовательное учреждение, в котором должно быть предусмотрено помещение для питания обучающихся, детей в соответствии с требованиями СанПиН.

4.1.6. Ответственность за создание необходимых условий для учебы, труда и отдыха обучающихся и детей несут должностные лица образовательного учреждения и Учредитель, в чьи компетенции входят функции по содержанию зданий и помещений.

4.2. Медицинское обслуживание обучающихся, детей образовательного учреждения обеспечивает учреждение здравоохранения, имеющее лицензию на право ведения медицинской деятельности. Образовательное учреждение обязано предоставить помещение с соответствующими условиями для работы медицинских работников.

4.2.1. С целью разграничения полномочий и согласованности работы по организации медицинского обслуживания учащихся и воспитанников, образовательное  и медицинское учреждения заключают «Договор о совместной деятельности по медицинскому обслуживанию 

обучающихся, детей» с разграничением полномочий и точным обозначением функционала.

4.2.2. Медицинское учреждение, обслуживающее Школу и детский сад, закрепляет штатных медицинских работников своего учреждения за школой и детским садом.

4.2.3. Медицинское обследование работников общеобразовательного учреждения осуществляется на основании отдельного договора.

5. СОДЕРЖАНИЕ «ДОГОВОРА 

о совместной деятельности по медицинскому

обслуживанию обучающихся, детей»

5.1. На основании данного Положения медицинское  и общеобразовательное учреждения заключают «Договор о сотрудничестве», в котором должны быть изложены следующие положения:

- полное наименование учреждений (филиалов, структурных подразделений);

- Ф.И.О. руководителей учреждений;

- срок действия Договора;

- обязанности и права сторон;

- обозначен медицинский работник, закрепленный за общеобразовательным учреждением;

- время работы медицинского работника;

- основные обязанности медицинского работника;

- ответственность сторон в случае невыполнения условий Договора;

- условия внесения дополнений, изменений в договор, а также условия и порядок  его расторжения;

- реквизиты сторон с указанием точного юридического и фактического адреса учреждения;

- подписи сторон.

5.2. В качестве приложения к Договору включить «План совместной работы общеобразовательного и медицинского учреждений» на период заключения договора с подписями сторон.

6. ответственность сторон

6.1.За организацию работы медицинских кабинетов в школах несут ответственность медицинское учреждение (МУЗ «Гайнская ЦРБ») - в части медицинского обслуживания, а также администрация школы - в части предоставления помещения и создания материальных условий. При этом отношения «медицинское учреждение - общеобразовательное учреждение» оформляются безвозмездным договором о совместной деятельности.

