           ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

	Наименование программы
	Программа "Одарённые дети" на 2011-2015 годы 

	Правовая основа программы
	Закон Российской Федерации от 10 июля 1992 года № 3266-1 "Об образовании" ФЗ от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации"

ФЗ от 4 декабря 2007 года № 329-ФЗ "О физической культуре и спорте в Российской Федерации"

Национальная общеобразовательная инициатива "Наша новая школа", утверждённая президентом РФ 04.02.2010 г. Пр-271;

Постановление Правительства Пермского края от 16.11.2010 г. №897-п №Об утверждении долгосрочной целевой программы "Семья и дети Пермского края на 2011-2015 годы"

Постановление главы

Гайнского муниципального района 

от _____________ 2011 г. № _____

	Заказчик программы 
	МОУ «Лесокамочка»

	Руководитель Программы
	Администрация Лесокамской школы.

	Исполнители Программы
	Учителя, учащиеся, родители и общественность

	Цель Программы 
	Выявление одарённых детей и развитие одаренности с учётом их индивидуальности. Поддержка одарённых учащихся и педагогов работающих с одарёнными детьми на уровне района , введение системы поощрения их достижений.

	Задачи Программы
	Создание организационно- управленческих, технологических, кадровых, материально-технических условий для развития способностей одарённых обучающихся с учётом их индивидуальности. Поддержка одарённых учащихся и педагогов работающих с одарёнными детьми на уровне района , введение системы поощрения их достижений. Развитие кадрового потенциала, работающего с интеллектуально одарёнными детьми. Обеспечение современных комфортных условий для обучения и развития талантливых и одарённых детей. 

	Важнейшие показатели программы 
	Доля выявленных одарённых детей от общего количества школьников. Доля детей, ставших победителями и призёрами муниципального и краевого уровней, от общего количества детей, получающих дополнительное образование

	Сроки реализации Программы 
	2011-2015 года

	Ожидаемые конечные результаты 

реализации Программы 
	Улучшение условий и дальнейшее развитие системы работы с интеллектуально одарёнными детьми. Увеличение численности одарённых детей. Поддержка одарённых учащихся. 

	Организация контроля за 

реализацией программы 
	Контроль за реализацией Программы осуществляет администрация школы




1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Программа «Одарённые дети» на 2011-2015 годы определяет цели, задачи и приоритеты школьного образования по обеспечению индивидуального развития одарённых детей.

Программа разработана в соответствии с районной целевой Программой «Одарённые дети» на 2011-2015 год.

2.СОДЕРЖАНИЕ ПРОБЛЕМЫ И ОБОСНОВАНИЕ НЕОБХОДИМОСТИ ЕЁ РЕШЕНИЯ ПРОГРАММНЫМИ СРЕДСТВАМИ.

Актуальность настоящей Программы заключается в необходимости обеспечения условий для выявления и развития одарённых детей Лесокамской школы. Одним из важнейших компонентов, способствующих созданию и поддержанию на высоком уровне научно-технического, политического, культурного и управленческого потенциала страны, является налаженная система поиска и обучения одарённых детей. Формирование интеллектуальной элиты, которая по существу задаёт темп развитию науки, техники, экономики, культуры, определяет эффективность этого развития. Главным направлением современного образования является межведомственная координация поиска, практической диагностики, обучения, воспитания и развития одарённых детей, нацеленная на подготовку творческих людей, талантливых специалистов. Сложность и специфика  работы с одарёнными детьми требует привлечения к её осуществлению различных специалистов-педагогов, психологов, деятелей культуры и спорта. В настоящее время в школе достигнуты определённые результаты по выполнению мероприятий  "Одарённые дети" на 2006-2009 годы.

1)Осуществляется организация проведения школьного и участие в муниципальном и региональном этапах всероссийской олимпиаде школьников по 9 предметам.

2)Организуется участие во внешкольных мероприятиях районного уровня, проводимых с интеллектуально одарёнными и творческими учащимися.

3)Традиционным стало участие в районных спортивных соревнованиях, интеллектуальных играх и др.

4)В школе сложилась система работы с одарёнными детьми через предметные олимпиады, конкурсы, интеллектуальные игры, разработку проектов и региональных играх: «Русский медвежонок», «Кенгуру», «Тигр», «Лис», «Кит», молодёжные чемпионаты. Школьники участвуют в районном конкурсе «Марафон знаний» для 5-7 и 9-11 классов, в заочном конкурсе знатоков русского языка «Грамотей», конкурсе «Знаток истории» для 7-8 классов.

Успешность работы с одарёнными детьми во многом зависит от того, как организована работа с этой категорией учащихся в начальной школе. Работа должна строиться таким образом, чтобы учащийся мог проявить свои возможности в самых разных сферах деятельности.

Ученики 4-х классов принимают участие в муниципальном туре интеллектуально-творческих турниров «Любознайка» и «Рысенок», "Старт" и "Почемучка" для 2-4 классов, но результаты  низкие.

Сформирован банк "Одарённые дети Лесокамской школы." В школе имеются диагностические материалы по определению одаренности в начальной ступени, но они не  используются педагогами. Одаренные дети в начальной школе не выявляются, а если такие есть то при переходе в среднее звено они как правило теряются 

В результате участия в мероприятиях муниципального уровня в 2008-2009 учебном году выявлено 20 одарённых детей, что составляет 15% от общего количества учащихся,в 2009-2010 учебном году 8 детей, что составляет 6% и в2010-2011 учебном году 9 одарённых детей, что составляет 7%.

	
	2008
	2009
	2010

	Муниципальные предметные олимпиады школьников
	3 победителя, 3 призёра
	1 победитель 
	3 победителя, 3 призёра

	Региональные конкурсы
	5 победителей, 12 призёров в районе
	3 победителя, 2 призёра в районе
	2 призёра в районе

	Молодёжные чемпионаты
	1 победитель, 2 призёра в районе
	1 победитель в районе
	-

	Районные спортивные мероприятия
	1 победитель, 3 призёра 
	2 призёра
	2 победителя, 4 призёра


Основными недостатками в работе ОУ образовательного учреждения по данному направлению являются: отсутствие достаточной нормативно-правовой базы, регламентирующей деятельность и образовательного учреждения по развитию интеллектуальной одарённости детей;

неподготовленность в должной степени педагогических кадров для работы с одарёнными детьми;

неудовлетворительное состояние раннего выявления одарённости детей путём систематической комплексной диагностики;

материально-техническое оснащение образовательного учреждения, не в полной мере обеспечивает реализацию потенциальных возможностей развития способностей детей.

Всё это негативно влияет на качество образовательного процесса. Решение этих проблем требует разработки определённых мероприятий, которые составляют основу программы "Одарённые дети на 2011-2015 годы" Таким образом очевидна необходимость привлечения внимания педагогической общественности к проблеме одарённости, усилия работы в этом направлении. Реализация программы "Одарённые дети на 2011-2015 годы" позволит систематизировать эту деятельность, а так же поднять её на более качественный уровень. Работа с одарёнными детьми требует особой профессиональной подготовки педагогов, внедрения современного программного обеспечения. 

3. СИСТЕМА ПРОГРАМНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ

Система программных мероприятий составлена из 7 направлений  1) "Проведение мероприятий с интеллектуально одарёнными детьми"- направлен на создание оптимальных условий для проявления и развития детской интеллектуальной одарённости в рамках олимпиадного движения.2)"Проведение мероприятий с творчески одарёнными учащимися"- направлен на создание системы школьных мероприятий, направленных на выявления и развитие творчески одарённых детей. 3)"Проведение спортивных мероприятий"- направлен на проведение спортивных мероприятий. 4) "Развитие материально-технической базы"- поможет решить проблемы: внедрение новых информационных технологий при работе с одарёнными учащимися, развитие экспериментальной базы для исследовательской деятельности детей,   создание оптимальных условий для их творческого роста. 5) "Развитие кадрового потенциала"- направлен на обобщение и трансляцию передового педагогического опыта работы с одарёнными детьми на уровне школы и района, мотивацию педагогов, результативно работающих с одарёнными детьми. 6) "Поддержка одарённых детей"- призван решать вопросы: освещения достижений одарённых детей своей школы, продвижения одарённых детей как имиджа Лесокамской школы, поощрение учащихся за высокие достижения. 7) "Поддержка одарённых детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, и детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей"- направлен на предоставление одарённым детям данной категории равных возможностей для проявление и развитие одарённости в рамках мероприятий разного уровня.    

Все мероприятия программы «Одарённые дети» направлены на создание ранней диагностики и поддержки одарённости детей. С этой целью предполагается системы ранней диагностики одарённости детей начального звена;

создание материально-технической базы для работы с одарёнными детьми;

поддержку участия детей в мероприятиях, сборах, конкурсах, окружных и краевых соревнованиях, предметных олимпиадах. 

Концепция программы, принципы работы с одарёнными детьми 

Основная цель концепции программы заключается в создании системы воспитательно-образовательной работы с одарёнными детьми в  школе. Программа ориентируется на детей, которые: имеют более высокие по сравнению с большинством основных сверстников способности ( интеллектуальные, художественные, музыкальные, артистические, лидерские, спортивные), восприимчивость к обучению в разных направлениях, творческие возможности их проявление; имеют доминирующую, активную, ненасыщаемую, познавательную потребность; испытывают радость от умственного и творческого труда в разных сферах человеческой деятельности.

Для одарённых детей характерны высокая скорость развития интеллектуальной и творческой сфер, глубина и нетрадиционность мышления, нестандартные подходы к решению любых задач, встающих пред формирующейся личностью. В работе с этой категорией учащихся педагоги должны руководствоваться следующими принципами: принцип индивидуальной работы по обучению одарённых детей; принцип свободы выбора учащимися дополнительных образовательных услуг, помощи, наставничества; принцип разнообразия предоставляемых возможностей; принцип особого внимания к проблеме межпредметных связей в индивидуальной работе с учащимися; принцип создания условий для совместной работы учащихся при участии педагога.

4. ОСНОВНАЯ ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ.

Цель программы: выявление одарённых детей и развитие их способностей с учётом индивидуальности.

Основные задачи: 

· использовать технологии и методики, направленные на развитие продуктивного мышления, инициативности и творчества учащихся, такие как: развитие критического мышления через чтение и письмо, развивающие обучение, разноуровневое обучение, проектные методы обучения, кейс-технологии, технология «Портфолио»; 

· осуществлять комплексную диагностику раннего выявления и развития одарённости детей начального звена;

· оказывать моральную и материальную поддержку педагогическим работникам, организующим работу с одарёнными детьми;

· максимально использовать во внеурочное время возможности системы дополнительного образования детей для самореализации учащихся;

· создавать условия для персонализации образования путём создания и реализации индивидуальных образовательных программ;

· создать систему моральной и материальной поддержки одаренных учащихся, введение системы поощрения их достижений.

· обеспечение современных комфортных условий для обучения и развития одарённых детей. 

Сроки реализации настоящей Программы-2011-2015 годы.

Ожидаемые конечные результаты реализации настоящей Программы и критерии их оценки приведены в нижеследующей таблице. 

	№

п/п
	Ожидаемые результаты
	Критерии и индикаторы 



	1
	Поддержка одаренных учащихся на уровне школы
	Увеличение размера именных стипендий.

	2
	Освещение достижений одаренных детей в СМИ
	Публикация  творческих работ, информации об одарённых школьниках.

	3
	Модернизация материально-технической базы для одаренными детьми
	Увеличение расходов на развитие материально-технической базы

	4
	Повышение социального статуса и профессионального совершенствования педагогических кадров, работающих с одаренными детьми
	-Проведение семинаров по обмену опытом по работе с одаренными детьми;

-Участие в выездных семинарах;

-Освещение достижений педагогов в СМИ;

	6
	Внедрение информационного обеспечения процесса обучения одаренных детей
	-Создание страницы"Одаренные дети Лесокамской школы" на сайте школы.

- Формирование банка данных одаренных детей в сфере образования, спорта и творчества.

	7
	Создание системы межотраслевого взаимодействия по организации работы с одаренными детьми
	Традиционные совместные мероприятия муниципального уровня с одаренными детьми.


5. ОБОСНОВАНИЕ РЕСУРСНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

Основные объёмы и источники финансирования настоящей программы представлены в нижеследующей таблице.

	№п/п
	мероприятия
	2011 объем финансир. (тыс.руб)
	2012 объем финансир. (тыс.руб)
	2013 объем финансир. (тыс.руб)
	2014 объем финансир. (тыс.руб)
	2015 объем финансир. (тыс.руб)

	1.
	Праздник «Таланты года», именные стипендии
	7,5
	7,5
	7,5
	10,0
	13,0

	2.  
	Поддержка одаренных детей, находящихся в трудной жизненной ситуации
	
	2,5
	3,0
	5,0
	5,0

	3
	Приобретение оборудования для работы факультативов и кружков
	
	
	9,5
	10,0
	12,0

	4.
	Стимулирование  педагогов «Учительская доблесть»
	
	
	
	5,0
	5,0

	
	итого
	7,5
	10,0
	20,0
	30,0
	35,0


Источник финансирования: смета школы и средства общественности на именные премии.

6. ОПИСАНИЕ СОЦИАЛЬНЫХ И ЭКОНОМИЧЕСКИХ ПОСЛЕДСТВИЙ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ. 

Социальными и экономическими последствиями реализации настоящей Программы станут: 

 - выстраивание системы взаимодействия педагогов и руководителей учреждений образования и культуры по проблемам обучения и развития одаренных учащихся; 

 - повышение статуса одаренных учащихся школы через освещение      достижений на районных мероприятиях, поощрения одаренных учащихся и их педагогов; 

  - организация и проведение конкурсных мероприятий среди детей дошкольного возраста и среди обучающихся учреждений дополнительного образования; 

 - развитие системы школьных конкурсных и олимпиадных мероприятий, гарантирующих участие победителей в аналогичных мероприятиях более высокого уровня; 

  - повышение статуса одаренных детей и педагогов, работающих с одаренными детьми, через систему мероприятий по поощрению их достижений, освещению через средства массовой информации; 

 - внедрение инновационного учебно-методического обеспечения процесса обучения одаренных детей; 

 - формирование информационной базы об одаренных детях Лесокамской школы. 

7.МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

Координацию хода реализации и контроль исполнения мероприятий настоящей Программы осуществляет администрация школы. 

 - сбор и систематизация статистической и аналитической информации о реализации программных мероприятий на основе представленных отчетов исполнителей; 

 - мониторинг и анализ результатов реализации Программы путем представления информации о ходе выполнения и финансирования программных мероприятий 2 раза в год, не позднее 15 числа месяца, следующего за отчетным периодом.

 - обеспечение взаимодействия основных исполнителей Программы с различными организациями;

 - организация работы по корректировке Программы на основании результатов работы за год; 

 - внесение изменений и дополнений в Программу в связи с изменением федерального и краевого законодательства. 

Исполнителями программы являются: 

 Администрация Лесокамской школы, учителя, учащиеся.

Действие настоящей Программы может быть приостановлено или прекращено в следующих случаях: 

 - нерациональное или нецелевое использование бюджетных средств, предусмотренных на реализацию Программы; 

 - изменение объемов финансирования Программы, влияющих на снижение эффективности ее реализации; 

 - невозможность достижения цели Программы в силу форс-мажорных обстоятельств и иных причин. 

Система организации контроля исполнения настоящей Программы: 

исполнители программных мероприятий представляют Администрации школы информацию о реализации Программы к 15 февраля каждого года, следующего за отчетным, начиная с 2012 г. 

Механизм реализации Программы также предусматривает представление отчета о результатах выполнения программных мероприятий на совещаниях при директоре, планёрках, педагогических советах. 

Программа считается завершенной после утверждения отчета о выполнении Программы в установленном порядке. 

8. ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

Успешной реализации настоящей Программы будет способствовать работа учителей школы, Администрации. Оценка эффективности реализации настоящей Программы будет осуществляться на основе следующих показателей: 

  - формирование системы материального поощрения для школьников - победителей мероприятий районного уровня и педагогов, их подготовивших; 

 - будет сформирован информационный банк данных о талантливых и одаренных детях Лесокамской школы с целью отслеживания их дальнейшего личностного и профессионального самоопределения; 

 - модернизация материально-технической базы учреждений, работающих с одаренными детьми, приобретение нового оборудования и реквизита; 

 - сохранение числа одаренных детей школьного возраста – призеров краевых конкурсов, соревнований, олимпиад, турниров. 

В ходе реализации программы будет создана  система выявления, развития и поддержки одаренных детей, охватывающая до 10 процентов детского населения школьного возраста, направленная на сохранение национального генофонда, формирование будущей высокопрофессиональной элиты в различных областях интеллектуальной и творческой деятельности.

9.ОСНОВНЫЕ ПРОГРАММЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 


Перечень программных мероприятий состоит из семи направлений: 

 - проведение  мероприятий с интеллектуально одаренными учащимися; 

 - проведение  мероприятий с творчески одаренными учащимися; 

 - проведение   спортивных мероприятий; 

 - развитие материально-технической базы; 

 - развитие кадрового потенциала; 

 - материальная и моральная поддержка одаренных детей; 

 - поддержка одаренных детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 

9.1.Организационное обеспечение реализации программы

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Исполнители
	Ожидаемый результат

	1
	Создание банка одаренных детей и мониторинга работы с ними
	Май ежегодно

2011-2015г.
	Зам. директора 

по учебной работе 
	Банк данных по одаренным детям

	2
	Разработка нормативной правовой базы, регулирующей работу с одаренными детьми
	август 2011 г.
	Зам. директора 

по учебной работе 
	Наличие нормативной правовой базы

	3
	Применение комплекса диагностических методик, имеющихся в школе для выявления одаренности
	Сентябрь,

ежегодно

2011 г.
	Учителя, кл. руководители
	Обеспечение качества раннего выявления одаренности


9.2. Развитие системы поддержки кадров, работающих с одаренными детьми 

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Исполнители
	Ожидаемый результат

	1
	Знакомство   с информационно-методической поддержкой педагогических кадров
	Август 2011
	Завуч
	Получение информации для работы с одаренными детьми

	2
	Участие в семинарах для педагогов, ответственных за работу с одаренными детьми
	1 раз в год
	учителя
	Повышение эффективности работы с одаренными детьми

	3
	Установление видов материальной поддержки педагогов, подготовивших победителей региональных конкурсов и олимпиад
	Ежегодно
	Директор
	Стимулирование педагогов, подготовивших победителей 


9..3. Осуществление поддержки и социальной защиты одаренных детей

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Исполнители
	Ожидаемый результат

	1
	Ввести в учебный процесс современные образовательные технологи: развивающие обучение, разноуровневое обучение, проектные методы обучения, кейс-технологии, технологию

«Портфолио» .
	Постоянно
	Учителя
	Использование педагогических технологий

	2
	Участие в творческих школах, мастер-классах по различным направлениям деятельности
	1 раз в год
	Зам.директора по учебной работе
	Знакомство с опытом работы ОУ

	3
	Участие в мероприятиях (конкурсах, олимпиадах, фестивалях и т. д.) с учащимися
	Ежегодно
	Зам.директора по воспитательной работе
	Доля призеров и победителей разных уровней

	4
	Проведение школьных туров олимпиад по математике, русскому языку, литературе, географии, истории, физике, обществознанию, биологии, технологии, физической культуре, немецкому языку и начальные классы; проведение предметных недель.
	Ежегодно.

Октябрь- ноябрь
	Учителя
	Выявление учащихся для участия в муниципальном туре олимпиад.

	5
	Участие в муниципальном туре олимпиад.
	Ежегодно.

Ноябрь- декабрь
	учителя
	Доля призеров и победителей

	6
	Организовать систему кружковых занятий по направлениям: гуманитарное, математическое, искусство,

физическая культура.
	Ежегодно.

сентябрь
	Зам.директора по воспитательной работе
	Развитие одарённых детей с учётом их индивидуальности.

	7
	Праздник «Таланты года»
	Ежегодно.

Май
	Заместитель по воспитательной работе 
	Стимулирование учащихся и педагогов.

	8
	Разработка индивидуальных учебных планов,  их сопровождение 
	ежегодно
	Классный руководитель 
	Положительная динамика достижений учащихся

	9 
	Именные премии одаренным учащимся
	ежегодно
	директор
	5 премий

	10
	Положение о поощрениях учащимся
	По необходимости
	Директор 
	Приказы на поощрение

	11
	Совещания по результатам диагностирования детей.
	Ежегодно
	Заместитель директора по учебной работе
	Диагностическая карта

	12
	Проведение творческих конкурсов среди учащихся.(Конкурсы рисунков, прикладного творчества)
	В течении года
	Учителя
	Победители и призёры

	13
	Участие  в краевом конкурсе рефератов по краеведению и этнографии "Мой Пермский край" 
	Ежегодно
	Учителя
	Доля победителей и призёров 

	14
	Обобщение и презентация опыта работы с одарёнными детьми
	2014 год
	Директор, заместитель директора по учебной работе
	Презентация

	15
	проведение школьных родительских собраний, тематических, педагогических советов по проблемам одарённости детей
	Ежегодно
	Заместитель директора по учебной работе, директор
	Протокол 

	16
	Участие в конкурсах социальных проектах, исследовательских работах.
	Ежегодно
	Учителя
	Победители и призёры.

	17
	Участие в соревновании "Школа безопасности"
	Ежегодно:

сентябрь. 
	Учитель физкультуры
	Победители, призёры

	18
	Участие в районной легкоатлетической эстафете, осеннем кроссе
	Ежегодно: сентябрь, май
	Учитель физкультуры
	Победители, призёры

	19
	Малые олимпийские игры
	2014 год 
	Учитель физкультуры
	Победители, призёры
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